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IDENTIFICACION DEL MODULO

Profesor Curso Afo

David Caramazana Pardo 19 2026/2027
Duracidn Equivalencia en créditos ECTS Cédigo
170 horas (5 horas/semana) 12 0484

UNIDAD DE COMPETENCIA (Estandar de competencia):

UC0226_3 Programar bases de datos relacionales.

OBJETIVO BASE:

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempenar la funcién de programacion de bases de datos.

LEGISLACION GENERAL:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e integracion de la formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacidn Profesional.

Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacién Profesional de grado
superior y se fijan sus ensefianzas minimas.

DECRETO 24/2024, de 21 de noviembre, por el que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado superior, correspondiente a la oferta de grado D y nivel 3 del
Sistema de Formacién Profesional, conducentes a la obtencidn del titulo de Técnico Superior, en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacién
profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/1311/2024, de 26 de noviembre, por la que se concretan los aspectos especificos del curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web.

LEGISLACION ESPECIFICA:

REAL DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL TiTULO MODIFICACION DEL DECRETO POR EL QUE SE ORDEN AUTONOMICA POR LA QUE SE CONCRETAN
ESTABLECE EL TiTULO: ASPECTOS ESPECIFICOS DEL CURRICULO:
Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo Real decreto 500/2024, de 21 de mayo ORDEN EDU/1311/2024, de 26 de noviembre
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COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD) RELACIONADAS CON EL MODULO
PROFESIONAL

d) Gestionar bases de datos, interpretando su disefio légico y verificando integridad, consistencia, seguridad y accesibilidad de los datos.

e) Desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos utilizando lenguajes, objetos de acceso y herramientas de mapeo adecuados a las
especificaciones.

p) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacidn y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO RELACIONADOS CON EL MODULO PROFESIONAL

e) Interpretar el disefio légico, verificando los parametros establecidos para gestionar bases de datos.

f) Seleccionar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos.
g) Utilizar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos.

p) Establecer procedimientos, verificando su funcionalidad, para desplegar y distribuir aplicaciones.

r) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucidn cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacidon y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA

CE

RA1: Reconoce los elementos de las
bases de datos analizando sus
funciones y valorando la utilidad de
los sistemas gestores.

a)Se han analizado los sistemas logicos de almacenamiento y sus caracteristicas.

b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segun el modelo de datos utilizado.

¢)Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcidn de la ubicacién de la informacion.
d) Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.

e)Se ha reconocido la funcién de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases de datos.

f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

g)Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.

h) Se han analizado las politicas de fragmentacidn de la informacién.

i) Se ha identificado la legislacidn vigente sobre proteccion de datos.

j) Se han reconocido los conceptos de Big Data y de la inteligencia de negocios.

RA2: Crea bases de datos definiendo
su estructura y las caracteristicas de
sus elementos segun el modelo
relacional.

a)Se ha analizado el formato de almacenamiento de la informacion.

b)Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

c) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

d)Se han definido los campos clave en las tablas.

e)Se han implantado las restricciones reflejadas en el disefio légico.

f) Se han creado vistas.

g) Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios.

h)Se han utilizado asistentes, herramientas graficas y los lenguajes de definicion y control de datos.

RA3: Consulta la informacion
almacenada en una base de datos
empleando asistentes, herramientas
graficas y el lenguaje de manipulacion
de datos.

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.

b) Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

c) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones internas.
d) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones externas.
e) Se han realizado consultas resumen.

f) Se han realizado consultas con subconsultas.

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

A Junta de
B Castillay Leon

Consejeria de Educacion

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
BASES DE DATOS

Pagina 4 de 39

g) Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.
h) Se han aplicado criterios de optimizacién de consultas.

RA4: Modifica la informacion
almacenada en la base de datos
utilizando asistentes, herramientas
graficas y el lenguaje de manipulacién
de datos.

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de datos.
b)Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

c¢) Se haincluido en una tabla la informacién resultante de la ejecucion de una consulta.

d)Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

e)Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

f) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccion.

g) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros.

h)Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacidn.

RAS: Desarrolla procedimientos
almacenados evaluando y utilizando
las sentencias del lenguaje
incorporado en el sistema gestor de
bases de datos.

a)Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas.

b)Se han reconocido los métodos de ejecucidn de guiones.

c) Se han identificado las herramientas disponibles para editar guiones.
d)Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.

e)Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor.
f) Se han definido procedimientos y funciones de usuario.

g) Se han utilizado estructuras de control de flujo.

h)Se han definido eventos y disparadores.

i) Se han utilizado cursores.

j) Se han utilizado excepciones.

RAG6: Disefia modelos relacionales
normalizados interpretando
diagramas entidad/relacion.

a) Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio légico.

b)Se han identificado las tablas del disefio ldgico.

c¢) Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del disefio légico.
d)Se han analizado las relaciones entre las tablas del diseno légico.

e)Se han identificado los campos clave.

f) Se han aplicado reglas de integridad.
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g) Se han aplicado reglas de normalizacidn.
h)Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el disefio légico.

RA7: Gestiona la informacion a)Se han caracterizado las bases de datos no relacionales.

almacenada en bases de datos no b) Se han evaluado los principales tipos de bases de datos no relacionales.

relacionales, evaluando y utilizando c)Se han identificado los elementos utilizados en estas bases de datos.

las posibilidades que proporciona el d) Se han identificado distintas formas de gestidn de la informacién segln el tipo de base de datos no relacionales.
sistema gestor. e)Se han utilizado las herramientas del sistema gestor para la gestién de la informacién almacenada.
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CONTENIDOS BASICOS extraidos del RD que regula el titulo (Se incluyen los contenidos que se desarrollaran a través de las unidades de trabajo):

Almacenamiento de la informacion:

- Ficheros (planos, indexados, acceso directo, entre otros).

- Bases de datos. Conceptos, usos y tipos seglin el modelo de datos, la ubicacidon de la informacion.
- Sistemas gestores de base de datos: Funciones, componentes y tipos.

- Bases de datos centralizadas y bases de datos distribuidas. Técnicas de fragmentacion.

- Legislacién sobre proteccion de datos.

- Big Data: introduccidn, andlisis de datos, inteligencia de negocios.

Bases de datos relacionales:

- Modelo de datos.

- Terminologia del modelo relacional.
- Tipos de datos.

- Claves primarias.

- Restricciones de validacién.

- Indices. Caracteristicas.

- Elvalor NULL.

- Claves ajenas.

- Vistas.

- Usuarios. Privilegios.

- Lenguaje de descripcién de datos (DDL).
- Lenguaje de control de datos (DCL).

Realizacién de consultas:

- Proyeccion, seleccién y ordenacién de registros.

- Operadores. Operadores de comparacion. Operadores légicos.
- Consultas de resumen.
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- Agrupamiento de registros.

- Composiciones internas.

- Composiciones externas.

- Subconsultas

- Combinacion de multiples selecciones.
- Optimizacion de consultas.

Tratamiento de datos:

- Insercidn, borrado y modificacidn de registros.

- Integridad referencial.

- Subconsultas y composiciones en 6rdenes de edicion.
- Transacciones.

- Politicas de bloqueo. Concurrencia.

Programacion de bases de datos:

- Introduccién. Lenguaje de programacion.

- Variables del sistema y variables de usuario.

- Funciones.

- Estructuras de control de flujo.

- Procedimientos almacenados. Funciones de usuario.
- Eventos y disparadores.

- Excepciones.

- Cursores.

Interpretacion de Diagramas Entidad/Relacion:

- El modelo E/R. Entidades y relaciones. Cardinalidades. Debilidad.

- El modelo E/R ampliado. Generalizacion y especializacion. Agregacion.
- Paso del diagrama E/R al modelo relacional.
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- Restricciones semanticas del modelo relacional.
- Normalizacidn de modelos relacionales.

Uso de bases de datos no relacionales:

- Caracteristicas de las bases de datos no relacionales.

- Tipos de bases de datos no relacionales.

- Elementos de las bases de datos no relacionales.

- Sistemas gestores de bases de datos no relacionales.

- Herramientas de los sistemas gestores de bases de datos no relacionales para la gestion de la informacidn almacenada.
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UNIDADES DE TRABAJO

UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacién y secuenciacién

TRIM. UNIDADES HORAS | COMIENZO FIN
UT1: Almacenamiento de la informacién. Sistemas de bases de datos. 17 Septiembre Octubre
1 UT2: Bases de datos relacionales. Modelo entidad-relacion. 30 Octubre Noviembre
UT3: Modelo relacional. 21 Noviembre Diciembre
UT4: Introduccion a SQL: DDL y DML. 20 Enero Enero
2 UT5: Consultas simples y multitabla con SQL (DQL) 20 Enero Febrero
UT6: Subconsultas con SQL (DQL) 20 Febrero Marzo
3 UT7: Programacién de Bases de Datos 34 Abril Mayo
UT8: Bases de datos no-relacionales 8 Mayo Junio
1/2/3 | FEE (las horas son las que corresponden al mddulo)
UNIDADES DE TRABAJO
Relacidn de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UT1 uT2 uT3 uT4 UTS uUT6 uT7 uUT8 FEE
RA1 100%
RA2 100%
RA3 (40%) (60%)
RA4 100%
RA5 100%
RA6 (50%) (50%)
RA7 100%

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora

correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

s e
= Junta de
J Castillay Leon

W
Consejeria de Educacion

IES CLAUDIO MOYANO

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
BASES DE DATOS

Pagina 10 de 39

DISTRIBUCION DE UNIDADES DE TRABAJO

UT 1. Almacenamiento de la informacion. Sistemas de bases de datos.

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

e Actividades 1-5: Cuestionarios

tedricos.

gestores.

e Elaboracién de mapa conceptual. C1: Almacenamiento de la informacidn:

e Kahoot: Herramienta para el repaso
del temay resolucién de dudas.

- Ficheros (planos, indexados, acceso directo, entre otros).
- Sistemas gestores de base de datos: Funciones, componentes y tipos.

- Legislacion sobre proteccion de datos.
- Big Data: introduccidn, andlisis de datos, inteligencia de negocios.

RA1: Reconoce los elementos de las bases de datos analizando sus funciones y valorando la utilidad de los sistemas

- Bases de datos. Conceptos, usos y tipos segln el modelo de datos, la ubicacidn de la informacidn.

- Bases de datos centralizadas y bases de datos distribuidas. Técnicas de fragmentacion.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

RA1: Reconoce los
elementos de las bases de
datos analizando sus
funciones y valorando la
utilidad de los sistemas
gestores.

a) Se han analizado los sistemas légicos de almacenamiento y sus caracteristicas.

b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos seglin el modelo de datos utilizado.

c) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcién de la ubicacién de la informacion.
d) Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.

e) Se ha reconocido la funcién de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases de datos.
f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

g) Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.

h) Se han analizado las politicas de fragmentacién de la informacidn.

i) Se ha identificado la legislacidn vigente sobre proteccién de datos.

i) Se han reconocido los conceptos de Big Data y de la inteligencia de negocios

k) Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de nombres.

e Actividades (10%)
e Prueba escrita (90%)
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UT 2. Bases de datos relacionales. El modelo entidad-relacion

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

e Tanda de Actividades 1-3:
Enunciados a partir de los cuales
disefiar diagramas E/R.

e Elaboracién de Proyecto por
Equipos para la creacién de una
base de datos desde cero. Andlisis
+ Modelo E/R.

e Kahoot: Herramienta para el
repaso del tema y resolucién de
dudas.

RAG6: Disefia modelos relacionales normalizados interpretando diagramas entidad/relacion.

C6: Interpretacion de Diagramas Entidad/Relacion:
- Elmodelo E/R. Entidades y relaciones. Cardinalidades. Debilidad.
- Elmodelo E/R ampliado. Generalizacion y especializacidn. Agregacion.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacién

Instrumentos de evaluacion

RAG6: Disefla modelos relacionales
normalizados interpretando diagramas
entidad/relacién

a) Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio légico.

b) Se han identificado las tablas del disefio l6gico.

¢) Se hanidentificado los campos que forman parte de las tablas del disefo ldgico.

d) Se han analizado las relaciones entre las tablas del disefio légico.

e) Se hanidentificado los campos clave.

f) Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el
disefio légico.

e Actividades (10%)

e Proyecto (30%)
e Prueba practica (60%)
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UT 3. El modelo relacional

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

e Tanda de Actividades 1-5:
Transformacion de diagramas E/R
en su modelo relacional.

e Mapa conceptual con reglas de
transformacion.

e Elaboracién de Proyecto por
Equipos para la creacién de una
base de datos desde cero.
Modelo relacional.

e Kahoot: Herramienta para el
repaso del tema y resolucién de
dudas.

RAG6: Disefia modelos relacionales normalizados interpretando diagramas entidad/relacion.

C6: Interpretacion de Diagramas Entidad/Relacion:
- Paso del diagrama E/R al modelo relacional.
- Restricciones semanticas del modelo relacional.
- Normalizacién de modelos relacionales.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion Instrumentos de evaluacion

RA6: Disefla modelos relacionales
normalizados interpretando diagramas
entidad/relacion

a) Se han aplicado reglas de integridad.

b) Se han aplicado reglas de normalizacion.

c) Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el
disefio légico.

e Actividades (10%)

e Proyecto (30%)
e Prueba practica (60%)
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UT 4. Introduccion a SQL: DDL y DML.

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Tanda de Practicas 1-3:
Creacidn de bases de datos
con SQL.

Elaboracién de Proyecto por
Equipos para la creacién de
una base de datos desde
cero. Creacion de la base de
datos con SQL.

Kahoot: Herramienta para el
repaso del tema y resolucién
de dudas.

RA2: Crea bases de datos definiendo su estructura y las caracteristicas de sus elementos segln el modelo relacional

C2: Bases de datos relacionales:

- Modelo de datos.

- Terminologia del modelo relacional.
- Tipos de datos.

- Claves primarias.

- Restricciones de validacién.

- indices. Caracteristicas.

- Elvalor NULL.

- Claves ajenas.

- Vistas.

- Usuarios. Privilegios.

- Lenguaje de descripcion de datos (DDL).
- Lenguaje de control de datos (DCL).

RA4: Modifica la informacidn almacenada en la base de datos utilizando asistentes, herramientas graficas y el lenguaje de

manipulacién de datos.

C4: Tratamiento de datos:
- Insercién, borrado y modificacidn de registros.
- Integridad referencial.
- Subconsultas y composiciones en drdenes de edicién.
- Transacciones.
- Politicas de bloqueo. Concurrencia.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

RA2: Crea bases de datos definiendo
su estructura y las caracteristicas de

Se ha analizado el formato de almacenamiento de la informacidn.
Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

a)
b)

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
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sus elementos segln el modelo ¢) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados. Prueba practica (10%)
relacional d) Se han definido los campos clave en las tablas. - Noserealizauna
e) Se hanimplantado las restricciones reflejadas en el disefio légico. prueba especifica,
f) Se han creado vistas. sino que para
g) Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios. reducir el n2 de
h) Se han utilizado asistentes, herramientas graficas y los lenguajes de definicién y control sesiones, se incluye
de datos. un ejercicio en la
siguiente UT.
RA4: Modifica la informacion a) Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base Actividades (10%)
almacenada en la base de datos de datos. Proyecto (80%)
utilizando asistentes, herramientas b) Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas. Prueba practica (10%)
graficasy el lenguaje de ¢) Sehaincluido en una tabla la informacion resultante de la ejecucién de una consulta. - No se realiza una
manipulacion de datos. d) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas. prueba especifica
e) Se hareconocido el funcionamiento de las transacciones. sino que para ’
f) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccion. reducir el ne de
g) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros. sesiones, se incluye
h) Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacion.

un ejercicio en la
siguiente UT.
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UT 5. Consultas simples y multitabla con SQL (DQL).

Actividad de ensefianza-
aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

e Tanda de Practicas 1-
3: Introduccion a
SQL.

e Tanda de Practicas 1-
5: Uniones internasy
externas.

e Mapa conceptual de
cldusulas de SQL.

e Kahoot: Herramienta
para el repaso del
tema y resolucion de
dudas.

RA3: Consulta la informacion almacenada en una base de datos empleando asistentes, herramientas graficas y el lenguaje de
manipulacién de datos.

C3: Realizacion de consultas:

- Proyeccidn, seleccion y ordenacién de registros.

- Operadores. Operadores de comparacion. Operadores légicos.
- Consultas de resumen.

- Agrupamiento de registros.

- Composiciones internas.

- Composiciones externas.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

RA3: Consulta la informacion
almacenada en una base de
datos empleando asistentes,
herramientas graficas y el
lenguaje de manipulacién de
datos.

Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.

Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
internas.

Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
externas.

Se han realizado consultas resumen.

Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.

e Actividades (10%)

e Prueba practica (90%)
- Incluye ejercicios de
uT4.
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UT 6. Subconsultas con SQL (DQL).

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

e Tanda de Practicas 1-4:
Subconsultas y consultas
multiples.

e Kahoot: Herramienta para el
repaso del tema y resolucién
de dudas.

RA3: Consulta la informacién almacenada en una base de datos empleando asistentes, herramientas gréficas y el lenguaje de
manipulacién de datos.

C3:

Realizacion de consultas:

- Proyeccidn, seleccién y ordenacién de registros.

- Operadores. Operadores de comparacion. Operadores légicos.
- Consultas de resumen.

- Agrupamiento de registros.

- Composiciones internas.

- Composiciones externas.

- Subconsultas.

- Combinacién de multiples selecciones.

- Optimizacién de consultas.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacién

Instrumentos de evaluacion

RA3: Consulta la informacién
almacenada en una base de datos
empleando asistentes, herramientas
graficas y el lenguaje de manipulacién
de datos.

Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.
Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas
composiciones internas.

Se han realizado consultas sobre el
composiciones externas.

Se han realizado consultas resumen.

Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.
Se han realizado consultas con subconsultas.

Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.
Se han aplicado criterios de optimizacidn de consultas.

mediante

contenido de varias tablas mediante

e Actividades (10%)
e Prueba practica (90%)
- No esuna prueba
especificas, sino
que incluye UT5.
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UT 7. Programacion de bases de datos. PL-SQL.

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Tanda de Practicas 1-4: Rutinas
con PL/SQL.

Tanda de Practicas 1,2:
Cursores.

Tanda de Practicas 1-3: Triggers
y eventos.

Tanda de Practicas de repaso
PL/sQL.

Kahoot: Herramienta para el
repaso del tema y resolucién de
dudas.

RAS5: Desarrolla procedimientos almacenados evaluando y utilizando las sentencias del lenguaje incorporado en el sistema
gestor de bases de datos.

C5: Programacion de bases de datos:

Introduccién. Lenguaje de programacion.

Variables del sistema y variables de usuario.
Funciones.

Estructuras de control de flujo.

Procedimientos almacenados. Funciones de usuario.
Eventos y disparadores.

Excepciones.

Cursores.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

RAS: Desarrolla procedimientos
almacenados evaluando y utilizando las
sentencias del lenguaje incorporado en
el sistema gestor de bases de datos.

a) Se hanidentificado las diversas formas de automatizar tareas.

b) Se han reconocido los métodos de ejecucion de guiones.

¢) Se hanidentificado las herramientas disponibles para editar guiones.
d) Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.

e) Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor.
f) Se han definido procedimientos y funciones de usuario.

g) Se han utilizado estructuras de control de flujo.

h) Se han definido eventos y disparadores.

i) Se han utilizado cursores.

j)  Se han utilizado excepciones.

e Actividades (10%)
e Prueba practica (90%)
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UT 8. Uso de base de datos no-relacionales

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Practicas 1 a 5: Bases de datos No-SQL.

RA7: Gestiona la informacién almacenada en bases de datos no relacionales, evaluando y utilizando las posibilidades
gue proporciona el sistema gestor.

C7: Uso de bases de datos no relacionales:
- Caracteristicas de las bases de datos no relacionales.
- Tipos de bases de datos no relacionales.
- Elementos de las bases de datos no relacionales.
- Sistemas gestores de bases de datos no relacionales.
- Herramientas de los sistemas gestores de bases de datos no relacionales para la gestion de la informacion
almacenada

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion Instrumentos de evaluacion

RA7: Gestiona la informacién almacenada en
bases de datos no relacionales, evaluando y
utilizando las posibilidades que proporciona el
sistema gestor.

a) Se han caracterizado las bases de datos no relacionales. Actividades (100%)

b) Se han evaluado los principales tipos de bases de datos no relacionales.

¢) Se hanidentificado los elementos utilizados en estas bases de datos.

d) Se han identificado distintas formas de gestién de la informacién segun el
tipo de base de datos no relacionales.

e) Se han utilizado las herramientas del sistema gestor para la gestién de la
informacion almacenada
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DOCENCIA

METODOLOGIA

La metodologia que se utilizara estard orientada a promover que los alumnos participen en el proceso de ensefianza y aprendizaje, de forma que se desarrolle su
capacidad de autonomia.

El desarrollo de estos contenidos tendra siempre una orientacion practica; el esquema habitual sera:

e Exposicidn de conceptos tedricos.

e Exposicidn practica a modo de ejemplo por parte del profesorado.

e Realizacidon de ejercicios précticos por parte del alumnado, con dificultad in crescendo.
En la medida de lo posible, se utilizaran editores especializados, facilitando hasta donde sea posible el trabajo por parte de los alumnos.
La metodologia de ensefianza-aprendizaje de este mddulo, tiene un altisimo componente procedimental, que se corresponde con los principios que definen la naturaleza
de los ciclos formativos.
Fundamentalmente se persigue que el alumno desarrolle al maximo posible su capacidad de razonamiento y no su capacidad de memorizar informacién, aunque algunos
conceptos tedricos tendran que ser aprendidos, pero no con el objetivo de memorizarlos con la Unica finalidad de exponerlos en una prueba escrita u oral. Se intentara
gue el alumno aprenda, razone y aplique practicamente lo aprendido con el objetivo de adquirir saberes practicos y competencias.

La metodologia didactica que se seguird en el proceso de ensefianza-aprendizaje del médulo serd al siguiente:
Para cada unidad tematica se pueden distinguir tres pasos; estos pasos se llevardn a cabo en todas las unidades variando su extension segun la unidad tematica.
1. Exposicion teorica
Primero habrd una exposicién oral por parte del profesor de los principios tedricos y técnicas de la unidad temdtica. Aunque se espera que los alumnos
planteen dudas y comentarios en cualquier momento que lo estimen oportuno, esta fase es esencialmente una mera exposicién de contenidos.
2. Exposicidn de actividades por parte del profesor
El profesor pasarad a poner algunos ejemplos de cdmo se aplican los conceptos tedricos a la practica, proponiendo ejemplos sencillos de cada concepto
tedrico. Los alumnos seguirdn al profesor en la explicacidn, realizando las mismas actividades en sus ordenadores y planteando dudas cuando sea
pertinente. Durante esta parte, se espera que los alumnos sean capaces de plantear posibles variaciones a los ejemplos propuestos y desviarse en cierta
medida del ejemplo propuesto por el profesor, adaptandolo a otros fines distintos de los originales.
3. Realizacion de actividades por parte de los alumnos
Aqui el profesor planteara actividades sin resolver, para que los alumnos trabajen sobre ellas. Se espera que los alumnos tracen sus propias soluciones, que
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en general diferirdan unas de otras. Cuando sea apropiado, se analizaran las similitudes y diferencias entre las distintas soluciones dadas por distintos
alumnos a un mismo problema para enriquecer el contenido de la materia. Durante esta fase se fomentara el trabajo colaborativo para obtener el mayor
potencial educativo de la dindmica del aula y facilitar la adquisicion de soft-skills.

RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES

Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas del médulo cumplen con lo establecido en la ORDEN EDU/1311/2024, de 26 de noviembre.
Para poder impartir este mdédulo con garantias se tendria que disponer, como minimo, de los siguientes recursos en el aula:

e Proyector de cafidn para la visualizacidn de la pantalla del ordenador.

e Pizarra en que apoyar las explicaciones.

e Unared de area local con un servidor y una estacion de trabajo para cada alumno, con sistema operativo Windows y/o Linux.

e Paquete ofimatico Office365.

e Servidor de base de datos MySQL (recomendable instalar el paquete XAMPP).

e HeidiSQL (puede utilizarse una version portable).

e MongoDB (puede servir la version online MongoDB Playground).

e Manuales de referencia del software utilizado.

e Acceso a Internet.

e Plataforma Moodle a través de la cual interactuar con los alumnos: proporcionar material elaborado por el profesor, propuesta y resolucidn de ejercicios,

comunicacion de resultados académicos y correccion de practicas, etc.

e Software de monitorizacion y control remoto (Veyon)

Por parte del alumno:

El alumno debera acudir a clase con el material basico para apuntar en papel las explicaciones y aclaraciones que se vayan dando en clase. En este sentido se pide al
alumno el siguiente material:

e Folios en blanco.
e Material basico de escritura: boligrafos, lapices, goma, etc.
e Resultara imprescindible que el alumnado traiga boligrafo para la realizacion de pruebas escritas.

TIC

Dada la naturaleza del ciclo formativo, la mayor parte de los recursos didacticos antes mencionados entran dentro de la categoria TIC.
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EVALUACION

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacidn sera continua, se adaptard a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacién de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacidn profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacion seran de 4: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales al final del curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacidon se combinaran distintos instrumentos de evaluacién como son actividades, proyectos por equipos y pruebas tanto tedricas
como practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacién igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del mismo,
en cuyo caso, se calculara la calificacion siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de
la adquisicidn de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacidn igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificaciéon maxima del médulo profesional sera de 4 puntos,
y el cdlculo se realizara con la media de las calificaciones de los resultados de aprendizaje cuya calificacién sea inferior a un 5.

Instrumentos de evaluacién continua
e Trabajo de aula
o Mediante la observaciéon en el aula y la entrega de los ejercicios propuestos por el docente en el aula virtual, se dispondrd de material evaluable que serd
tenido en cuenta en la calificacidon de cada tema.
e Proyecto en equipo
o La legislacion actual fomenta la utilizacion de metodologias activas tales como el ABP o el trabajo colaborativo, ademds de fomentar el espiritu critico e
implicar al alumnado en métodos de autoevaluacion y heteroevaluacién. El desarrollo de un proyecto colaborativo a lo largo del curso permitird al alumnado
profundizar en conceptos complejos y desarrollar soft-skills.
e Prueba Escrita
o Se realizard una prueba escrita para evaluar los conocimientos tedricos relativos a la UT1, ademas de aspectos practicos de disefio tanto para UT2 como para
UT3. En este tipo de prueba podra recurrirse tanto a preguntas a desarrollar, preguntas cortas, tipo test y/o supuestos practicos que el alumno deberd
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desarrollar y resolver.
e Prueba Practica

o Se realizaran pruebas précticas en frente al ordenador, consistentes en la aplicacién del contenido visto durante la evaluacion.

o Ademas, una vez corregidas dichas prdcticas, los alumnos podran ser convocados para que sean defendidas de manera oral, donde se calificard el
conocimiento de la solucion presentada por parte del alumno. El alumnado no demuestre conocimientos suficientes sobre la practica realizada durante la
defensa podran reducir su calificacidn final hasta un 0.

o Si fuera adecuado, el docente podra sustituir pruebas practicas por pruebas en papel para evaluar de manera escrita los conocimientos que el alumnado
debiera haber adquirido mediantes las practicas en el ordenador.

o Defensa oral

o Si durante la defensa oral de la practica el alumno da muestras de no tener suficiente conocimiento de ésta, evidenciando plagio, la prictica quedara

suspensa con una calificacién de 0.

Se pondra atencién a la correcta expresion escrita y a las faltas de ortografia, asi como a la pulcritud, orden y legibilidad cuando proceda la entrega de algin documento
manuscrito, quedando a criterio del docente la posibilidad de valorar con una calificacién de 0 aquel contenido que sea ilegible 0 muestre excesivas faltas de ortografia.

Las pruebas escritas se realizaran, salvo que se estime oportuna otra medida, por todo el grupo y se supervisara rigurosamente cualquier actitud orientada a falsear los
resultados de la prueba, bien sea copiar, hablar, molestar, uso de material de apoyo no permitido, uso de herramientas no permitidas o cualquier otra accidn
improcedente. El alumno que sea detectado llevando a cabo uno de estos comportamientos, concluird la prueba obteniendo una calificaciéon de 0 y la pérdida de
evaluacién continua.

Con la debida justificacién, un alumno podra ingresar al examen con un retraso maximo de quince minutos sin que esto implique prorrogar la hora de finalizacion. Por el

mismo motivo, ningln alumno podra abandonar la prueba hasta pasados los primeros quince minutos.

Evaluaciones parciales (12 y 22 evaluacidn)
Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacién y el porcentaje de resultados de aprendizaje vistos en ese momento, siguiendo los criterios
citados anteriormente (calificacion igual o superior a 5 en los resultados de aprendizaje).

Primera evaluacion final
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Las calificaciones inferiores a 5, previa a cualquier tipo de redondeo, se consideraran no aptas y seran susceptibles de recuperacién.

En caso de que solo una de las dos partes (practicas o prueba escrita) tengan una calificacion inferior a 5, se respetara la parte aprobada hasta la primera convocatoria
final ordinaria. En sucesivas convocatorias el alumno deberd recuperar ambas partes.

En caso de que todos los RA hayan sido superados con una calificacién minima de 5, previa a cualquier tipo de redondeo, la calificacidn final se obtendrd mediante la
media aritmética de las evaluaciones que, necesariamente, sera superior o igual a 5. Para el calculo de la ponderacion de los RA se procedera tal y como se establece mas
adelante en la tabla correspondiente.

Segunda evaluacion final

Si la calificacién resultante de la primera convocatoria ordinaria es inferior a 5, es decir, no se ha recuperado alguno de los RA, se emplazara al alumno a una segunda
convocatoria en la que tendra que realizar una prueba escrita que comprendera los RA no superados y en la que debera obtener una calificacién igual o superiora 5,
previa a cualquier tipo de redondeo, para ser considerado superado el médulo.

La calificacion final de dicha convocatoria se calculara ponderando los RA tal como se establece en la tabla correspondiente.

Imposibilidad de aplicar la evaluacién continua

La asistencia a clase y la puntualidad son obligatorias para todos los alumnos matriculados; las ausencias y retrasos sélo tendran justificacién por motivos de enfermedad,
u otra causa grave, y deberan justificarse con documento oficial ante el tutor. Dicho justificante debera presentarse con antelacion a la falta o retraso, si es posible, o el
1°" dia de asistencia a clase después de la falta.

Se producird la pérdida del derecho de evaluacion continua cuando las faltas de asistencia no justificadas de un alumno superan el 15% del computo total de horas del
curso. Se considera que un alumno con un absentismo no justificado superior al 15% del horario lectivo no puede ser evaluado de forma continua, ya que ha perdido
demasiados conocimientos, actividades y/o trabajos para poder seguir la evaluacidén continua, por lo que sera necesaria una prueba especifica en la que sdélo se valorara
el resultado de esta, que estard formada por las pruebas tedrico-practicas que el profesor considere oportunas sobre los contenidos del médulo. También perderan la
evaluacion continua por la falta de entrega de todas las practicas o trabajos supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua y poder presentarse a las pruebas
parciales. Del mismo modo, la deteccién de plagio o cualquier intento de copiar o falsear los resultados de las pruebas de evaluacion supondra la pérdida de evaluacion
continua.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua perderan el derecho a realizar cualquier prueba y recuperacion, asi como a que le sean evaluados los
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ejercicios solicitados al resto de la clase.

Los alumnos que pierdan la evaluacion continua seran evaluados a partir del resultado de una prueba especifica y diferenciada de la del resto de alumnos en ambas
convocatorias ordinarias, que versara sobre los contenidos impartidos a lo largo de todo el curso. A estos alumnos sdlo se les valorard el resultado de dicha prueba. Para
superar la prueba especifica el alumno debera obtener un minimo de 5 sobre 10 previa a cualquier tipo de redondeo en la prueba escrita.
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CALIFICACION

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 1%® TRIMESTRE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION UT1 uT2 uT3 FEE NOTA POR RA NOTA POR RA PONDERADA
OBTENCION RA PONDERADA TRIMESTRE CURSO
RA1 (100%) Prueba escrita (90%) - NOTA x 25% NOTA x 10%
Trabajo de aula (10%)

RA6 (100%) Prueba practica (60%) | Prueba practica (60%) - (NOTA UT2 x 37,5%) + (NOTA UT2 x 15%) +

Proyecto (30%) Proyecto (30%) (NOTA UT3 x 37,5%) (NOTA UT3 x 15%)

Trabajo de aula (10%) | Trabajo de aula (10%)

NOTA 1R TRIMESTRE: (nota RA1 (25%) + nota RA6 (75%)) 100% 40%

Ponderacion Obtencidn RA: Indica el % del RA obtenido con la superacion de la evaluaciéon
Nota por RA Ponderada Trimestre: Indica el peso del RA en la nota del trimestre

Nota por RA Ponderada Curso: Indica la ponderacion de la nota en el total del curso.

Nota minima: Para aplicar la media ponderada se debe obtener un 5 en la prueba especifica (escrita o practica). En caso de no obtenerse la calificacion maxima sera de 4.

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

W Castillay Leon

onsejeria de Educacion

o

IES CLAUDIO MOYANO

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:

BASES DE DATOS

Pagina 26 de 39

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 2° TRIMESTRE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION uT4 UT5 uUTé FEE NOTA POR RA NOTA POR RA PONDERADA
OBTENCION RA PONDERADA TRIMESTRE CURSO
- NOTA x 14,3% NOTA x 5%

RA2 (100%)

Prueba practica (10%)
Trabajo de aula (10%)
Proyecto (80%)

RA3 (100%)

Prueba practica (90%)

Prueba practica (90%)

(NOTA UT5 x 45,7%) +

(NOTA UT5 x 16%) +

Trabajo de aula (10%) | Trabajo de aula (10%) (NOTA UT6 x 25,7%) (NOTA UT6 x 9%)
RA4 (100%) Prueba practica (10%) - NOTA x 14,3% NOTA x 5%
Trabajo de aula (10%)
Proyecto (80%)
100% 35%

NOTA 22 TRIMESTRE: (nota RA2 (14,3%) + nota RA3(71,4%) + nota RA4 (14,3%))

Ponderacién Obtencidén RA: Indica el % del RA obtenido con la superacion de la evaluacion
Nota por RA Ponderada Trimestre: Indica el peso del RA en la nota del trimestre
Nota por RA Ponderada Curso: Indica la ponderacion de la nota en el total del curso

Nota minima: Para aplicar la media ponderada se debe obtener un 5 en la prueba especifica (escrita o practica). En caso de no obtenerse la calificacion maxima sera de 4.
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EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 3 R TRIMESTRE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION uT?7 uTs8 FEE NOTA POR RA NOTA POR RA PONDERADA
OBTENCION RA PONDERADA TRIMESTRE CURSO
RAS5 (100%) Prueba practica (90%) - NOTA x 80% NOTA x 20%

Trabajo de aula (10%)

RA7 (100%) Trabajo de aula (100%) - NOTA x 20% NOTA x 5%

NOTA 3% TRIMESTRE: (nota RA5 (80%) + nota RA7 (20%) 100% 25%

Ponderacion Obtencidn RA: Indica el % del RA obtenido con la superacion de la evaluaciéon
Nota por RA Ponderada Trimestre: Indica el peso del RA en la nota del trimestre

Nota por RA Ponderada Curso: Indica la ponderacion de la nota en el total del curso

Nota minima: Para aplicar la media ponderada se debe obtener un 5 en la prueba especifica (escrita o practica). En caso de no obtenerse la calificacion maxima sera de 4.
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NOTA FINAL DEL MODULO

NOTA FINAL: (NOTA 12 EVA x 40%) + (NOTA 22EVA x 35%) + (NOTA 32EVA x 25%)

1. SIUN RA NO ESTA SUPERADO Y LA PONDERACION RESULTARA UN 5 O MAS DE 5, LA NOTA SERIA UN 4 (ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).

2. AJUSTE DE NOTA POR LA FEE:

a) LA NOTA CORRESPONDIENTE DE LA FEE, SE PUEDE OBTENER DE LA VALORACION CUALITATIVA QUE HAYA EN EL INFORME DEL TUTOR DE EMPRESA.

b) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE, Y EL RA ES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA CORRESPONDIENTE SERIA LA PONDERACION CON LOS
INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS.

c) SIUNALUMNO NO REALIZARA LA FEE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RA EN LA EMPRESA, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA INTEGRAMENTE,
ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).

d) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE POR EXENCION TOTAL, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA INTEGRAMENTE, ESE RA NO SE TENDRIA EN CUENTA PARA EL
CALCULO DE LA NOTA DEL MODULO.
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ACTIVIDADES DE RECUPERACION

ALUMNADO CON IMPOSIBILIDAD DE APLICAR EVALUACION CONTINUA: PROCEDIMIENTO A SEGUIR

De acuerdo con el apartado 5.9 del RRI relativo a faltas de asistencia, el alumno perderd la evaluacidn continua si supera el 15% de inasistencia a las actividades lectivas,
manteniendo el derecho de presentarse a las pruebas finales que se determinen. Las faltas de asistencia se justificaran en plazo y forma de acuerdo con el RRI.
La falta de entrega de todas las prdcticas o trabajos supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua y poder presentarse a las pruebas parciales.

El alumnado que pierda el derecho a la evaluacién continua deberd evaluarse de todos los RA en la evaluacién final.
El alumnado que durante la evaluacién continua no superase algin RA, deberd acudir a la evaluacién final con el/los RA pendiente/s.

RECUPERACION TRAS LA EVALUACION CONTINUA

Las calificaciones inferiores a 5, previo a cualquier tipo de redondeo, se consideraran no aptas y seran susceptibles de recuperacion.

Para realizar media para cualquier RA, sera necesario obtener un minimo de 5 en la prueba especifica (practica o escrita) de cada RA.

Para la recuperacion de los RAs no superados durante la evaluacidn continua, el alumno debera acudir a la convocatoria FINAL, donde los alumnos con aquellos RA que
tengan pendientes, respetandose la nota de aquellos RA que hayan sido superados.
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EVALUACION FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en las evaluaciones parciales

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 10% Prueba escrita (100%) (UT1)
RA2 5% Prueba practica o escrita (100%) (UT4)
RA3 25% Prueba practica o escrita (100%) (UT5 y UT6)
RA4 5% Prueba practica o escrita (100%) (UT5)
RA5 20% Prueba practica o escrita (100%) (UT7)
RA6 30% Prueba escrita (100%) (UT2 y UT3)
RA7 5% Prueba escrita (100%) (UT8)
TOTAL 100%

NOTA FINAL DEL MODULO

NOTA FINAL: NOTA EVA1 x 0,4 + NOTA EVA2 x0,35 + NOTA EVA3 x 0,25

1. SIUNO O VARIOS RA NO ESTAN SUPERADOS Y LA PONDERACION RESULTARA DE 5 O MAS, LA NOTA SERA DE 4 Y ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR LOS RA
NO SUPERADOS.
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ACTIVIDADES DE RECUPERACION DE MODULOS PENDIENTES DE PRIMERO

El alumnado que esté en 29 curso y tenga el mddulo pendiente de 12 tendrd derecho a una evaluacidn final con las pruebas pertinentes que cubran todos los RA.
Ademas, se le facilitara la posibilidad de realizar 3 exdmenes parciales, haciéndolos coincidir con los parciales de la 12 y 22 evaluacidn del curso de primero. Los bloques
de los que se le examinara sera los siguientes:

e Parciall: Teoria y disefio de bases de datos (RA1y RA6).
e Parcial2: SQL (RA2, RA3 y RA4)
e Parcial3: PL/SQL y NoSQL (RA5 y RA7)
La media se realizara de acorde a los mismos porcentajes expresados anteriormente, es decir:

NOTA FINAL: NOTA_RA1x0,1 + NOTA_RA2x0,05 + NOTA_RA3x0,25 + NOTA_RA4x0,05 + NOTA_RA5x0,2 + NOTA_RA6x0,3 + NOTA_RA7x0,05

En caso de no superar algun RA, debera recuperarse en la evaluacidn final.

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

7 IES CLAUDIO MOYANO
Juntade PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
» Castillay Leon BASES DE DATOS

Pagina 32 de 39

EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Durante las pruebas tedrico-practicas se supervisara rigurosamente cualquier actitud orientada a falsear los resultados de la prueba. Tanto es asi, que:

e Sidurante la realizacion de una prueba escrita o prdctica se detecta que un alumno esta haciendo uso de ayuda extra (uso de IA, colaboracién de un
companero, uso de apuntes, uso de Internet, ...) sin el permiso del profesor, se le aplicara lo establecido en el apartado 5.8 (Protocolo sobre actuaciones por
copiar en controles y examenes) del RRI. Que entre otras cosas determina que el alumno concluira la prueba obteniendo una calificacion de 0.

e Si una vez finalizada y entregada una prueba, el profesor detecta indicios de que en dicha prueba un alumno ha hecho uso de ayuda extra (uso de IA,
colaboracién de un compafiero, uso de apuntes, uso de Internet, ...), el profesor podra exigir al alumno una defensa oral de la prueba o incluso una repeticion
total o parcial de la misma. Ante esta situacién, y teniendo en cuenta que en cada prueba los alumnos son citados para una revisidén de la correccidn-calificacion
de esta, en dicho acto el profesor informard al alumno de tal circunstancia y del momento para defender o repetir la prueba, que podra ser ese mismo dia y
momento, o en dias posteriores. Es evidente que si un alumno no asiste a la citada revisién y no avisa y justifica debidamente su ausencia, acepta la calificacién

fijada por el profesor en dicha prueba, asi como las decisiones tomadas por el profesor para este caso (uso de ayuda extra), que sera la de calificar la prueba con
un cero.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Después de la entrega o presentacidn de una tarea o practica, el profesor estd en su derecho de obligar al alumno a una defensa oral de la misma, y si después de ello no

existe una evidencia clara que el alumno es el tnico autor o que domina y comprende todos los contenidos de dicha tarea, esta sera considerada no apta y/o con
la calificacién de 0.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas debidamente justificadas se realizaran en la fecha y hora que el profesor establezca, y en la medida de lo posible serdn equivalentes
a las realizadas por el resto de los alumnos. En caso de no existir causa justificada, la prueba se considerard no superada.

Solo se aceptan ausencias por motivos de enfermedad, u otra causa grave, y deberdn justificarse con documento oficial ante el profesor. Dicho justificante debera
presentarse el 1er dia de asistencia a clase después de la falta. Se debera avisar al profesor con toda la antelacién posible.
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MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y ADAPTACIONES CURRICULARES

Para atender a la diversidad presente en el aula, se adoptan medidas tanto organizativas como metodoldgicas que favorecen la inclusién y la participacion activa de todos
los estudiantes.
1. Medidas generales de atencion a la diversidad
e Aprendizaje cooperativo: Se fomenta el trabajo en equipo mediante proyectos colaborativos en los que cada estudiante puede asumir roles diferentes (disefio,
magquetacion, accesibilidad, validacidn, etc.), promoviendo la inclusion y la cooperacion.
e Tutorias individualizadas: Se ofrecen espacios de acompafiamiento personal para orientar el aprendizaje y reforzar los contenidos practicos o tedricos que
presenten mayor dificultad.
e Evaluacidon continua y formativa: La evaluacidn se centra en el progreso y la mejora del estudiante, valorando tanto el proceso de disefio como el resultado final.
2. Adaptaciones metodoldgicas
e Materiales accesibles y visuales: Se emplean recursos didacticos adaptados (tutoriales interactivos, videos explicativos, guias paso a paso, ejemplos visuales) que
facilitan la comprensién a estudiantes con distintas capacidades cognitivas o sensoriales.
3. Adaptaciones curriculares
e Adaptaciones no significativas: Se aplican principalmente ajustes en los procedimientos, tiempos, agrupamientos o recursos, sin alterar los resultados de
aprendizaje del mdédulo.
Ejemplos: ampliacion de plazos, apoyo visual en las explicaciones, subdivision de tareas complejas, uso de plantillas base para proyectos web.
e Adaptaciones significativas: En casos excepcionales (dictaminados por el Departamento de Orientacidn), se revisan los criterios de evaluacién o los resultados de
aprendizaje, priorizando la adquisicion de competencias basicas del mdédulo como la creacidn de interfaces usables, accesibles y visualmente coherentes.
4. Medidas de refuerzo y ampliacion
e Refuerzo: Facilitacién de recursos como herramientas, webs o videos que faciliten la adquisicion de conocimientos por otras vias.
e Ampliacidén: Actividades opcionales orientadas a la mejora de competencias especificas del médulo.
5. Inclusién y accesibilidad digital
Se garantiza que todo el alumnado participe en igualdad de condiciones mediante:
e Disefo universal de aprendizaje (DUA) en la presentacién de materiales didacticos.
e Promocién de valores de respeto, equidad y colaboracion en el aula.
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REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberan formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidén de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que
indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacidn de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccién del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacion debe contener las alegaciones que justifiquen la

conformidad.

Sera requisito indispensable para llevar a cabo una reclamacién, que el alumno/a previamente haya solicitado una aclaracion de la nota final que se reclama.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR RA RELACIONADO

Si bien seria deseable realizar actividades extraescolares, tales como visitas a empresas que utilicen en proyectos reales las tecnologias vistas en -
clase, en esta programacion no se contempla explicitamente ninguna actividad concreta. No obstante, si surgiese la oportunidad durante el curso,
seria siempre positivo realizar actividades que complementen la formacién de los alumnos.
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EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacion de la practica docente en el mdédulo tiene como finalidad valorar la adecuacidn, eficacia y coherencia del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como la
idoneidad de la metodologia, los recursos y la evaluacién aplicada. Este proceso busca garantizar que el alumnado desarrolle las competencias necesarias para la

realizacion de la practica.

1. Objetivos de la evaluaciéon de la practica docente
1. Analizar la coherencia entre los resultados de aprendizaje (RA), los criterios de evaluaciéon (CE) y las actividades programadas.

vk wnN

6. Favorecer la mejora continua de la docencia, la planificacion y la evaluacién de aprendizajes en el dmbito del disefo web.
2. Instrumentos y procedimientos de evaluacién docente
Para llevar a cabo la evaluacidn de la practica docente se utilizardn distintos instrumentos de recogida de informacién, tanto cualitativos como cuantitativos:

Instrumento

Descripcion

Valorar la efectividad de las metodologias activas empleadas (aprendizaje basado en proyectos, disefio centrado en el usuario, aprendizaje cooperativo, etc.).
Comprobar la adecuacion de los recursos didacticos, materiales y TIC utilizados en el aula y laboratorio.
Evaluar la motivacion, implicacion y progreso del alumnado a lo largo del médulo.

Identificar puntos fuertes y areas de mejora en la practica docente.

Periodicidad

Autoevaluacion del profesorado
Cuestionario de satisfaccion del
alumnado

Andlisis de resultados académicos
Reuniones de coordinacion docente
Revisidn de proyectos desarrollados
por el alumnado

Registro de incidencias y observaciones

Reflexidn individual sobre la eficacia de la metodologia, los recursos y la evaluacion aplicada.
Valoracion sobre la claridad de las explicaciones, utilidad de las précticas y recursos empleados.

Estudio de calificaciones y nivel de logro de los resultados de aprendizaje.
Puestas en comun con el equipo educativo y el departamento de informatica.
Analisis de la calidad técnica y cumplimiento de criterios.

Anotaciones sobre la participacion, ritmo de aprendizaje y funcionamiento del aula.

3. Criterios de valoracion de la practica docente
1. Adecuacion de la metodologia a los objetivos del médulo y al perfil del alumnado.
2. Nivel de implicacidon y autonomia alcanzado por los estudiantes en el desarrollo del proyecto.
3. Coherencia entre los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y las actividades propuestas.
4. Calidad y aplicabilidad de los recursos TIC empleados.

Final de cada trimestre
Final del moédulo

Trimestral
Trimestral

Final de cada proyecto
o unidad didactica
Continuo
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5. Grado de satisfaccion del alumnado con la orientacion y el acompafiamiento docente.
6. Nivel de coordinacidn entre los distintos profesores implicados en el médulo.
7. Impacto del médulo en la empleabilidad y madurez profesional del alumnado.

Plan de mejora continua
A partir de los resultados de esta evaluacidn, el profesorado elaborara un informe de revisidén y mejora, que incluira:

e Ajustes metodoldgicos y de evaluacion para el siguiente curso.

e Propuestas de actualizacidn tecnoldgica y de materiales.

e Necesidades de formacidn docente detectadas.

e Recomendaciones para fortalecer la coordinacién intermodular.

e Revision periddica del cumplimiento de la programacion diddactica en cuanto al cumplimiento de la temporalizacién y cualquier otro aspecto que pueda haber
sido descuidado.

e Estudio y valoracién de los resultados obtenidos por los alumnos en cada una de las sesiones de evaluacion, y se plantearan los arreglos necesarios tanto en
los criterios de evaluacidn como en la exposicion de los contenidos o la secuenciacidn de éstos, con el fin de reajustarlo en el curso en marcha, en la medida
de lo posible y de cara a futuras promociones

e Solicitando al alumno retroalimentacion para cada recurso empleado y se tendran en cuenta los problemas y dudas surgidos para mejorar ese contenido, bien
sea amplidandolo o bien sea creando un nuevo contenido adicional.

Los resultados de todas estas actuaciones podran ser expuestas y debatidas en cualquier reunion de departamento donde se trate cualquier tema relacionado con ello
(analisis de resultados, revision de programaciones, etc).

PROGRAMACION DEL MODULO O ASIGNATURA 0 1 2 3

Elaboro las unidades de trabajo utilizando como referente la programacion didactica

Relaciono las competencias con el resto de los elementos del curriculo del médulo o asignatura correspondiente

Preparo la clase y los materiales y recursos didacticos siguiendo las pautas establecidas en la programacion didactica

GESTION DEL AULA 0 1 2 3

Planteo actividades que mantienen el interés del alumnado hacia los contenidos propuestos.

Realizo en el aula diversos agrupamientos para la realizaciéon de actividades de distintos tipos: trabajo individual, en equipo, grupo clase, etc.
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Tengo en cuenta la diversidad en el aula y me preocupo de aquellos gue tienen dificultades de aprendizaje.

Incorporo y promuevo la utilizacién de plataformas digitales para el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Hago el seguimiento de los procesos de aprendizaje del alumnado y le oriento en sus dificultades.

Mantengo el orden en las clases y contribuyo a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia y participacion.

Tomo las medidas necesarias para facilitar la integraciéon del alumnado en su grupo.

ORIENTACION EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE

Al comenzar cada unidad de trabajo explico los objetivos y competencias asociados.

En cada unidad de trabajo resumo las ideas fundamentales tratadas con mapas conceptuales, esquemas...

Cuando introduzco nuevos conceptos, los relaciono, si es posible, con los ya conocidos, intercalo preguntas aclaratorias, pongo ejemplos...

Corrijo de forma habitual los trabajos y las actividades de los alumnos y doy pautas para mejorar sus aprendizajes.

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

Relaciono los contenidos con los criterios de evaluacion y, en su caso, con los estdndares de aprendizaje evaluables.

Tengo establecidos diferentes y variados instrumentos de evaluacion que estan asociados a criterios de calificacion ponderados porcentualmente.

Tengo establecidos los criterios de calificacion, y estos son claros, precisos y objetivos.

Analizo los resultados de los aprendizajes del alumnado para plantear propuestas de mejora.

Informo al alumnado y/o a las familias sobre los contenidos, procedimientos, instrumentos y criterios de evaluacién y calificacion.

Tengo previstos procedimientos y actividades de recuperacion.

Atiendo a los alumnos con médulos pendientes de cursos anteriores cuando me corresponde.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 6.1 de la Orden EDU/173/2025, de 20 de febrero, relativo a las condiciones para la realizaciéon de la formacién en
empresa u organismo equiparado, y en el articulo 8.3 de la Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, sobre la evaluacién del alumnado de Formacion Profesional, la
incorporacién del alumnado a la Formacion en Empresa u Organismo Equiparado requerira una valoracién previa realizada por el equipo docente.

El equipo docente analizard el grado de adquisicién de los resultados de aprendizaje desarrollados con anterioridad al periodo de formaciéon en empresa, asi como la
madurez académica y profesional del alumnado para aprovechar adecuadamente dicha formacion.

A estos efectos, el equipo docente podrd acordar que el alumnado deba haber superado determinados resultados de aprendizaje considerados esenciales para el
desempefio seguro y eficaz de las actividades formativas previstas en la empresa u organismo equiparado.

La decision final sobre la incorporacién del alumnado a la FFE corresponderd al equipo docente, quedando reflejada en la correspondiente sesion de evaluacion y
atendiendo al principio de individualizacidn y al plan de formacidn previsto para cada alumno.

En el mddulo de bases de datos, se consideraran especialmente relevantes los resultados de aprendizaje RA4 , por ser los que guardan una relacién directa con las
actividades previstas durante la FFE.

RA Resultado de Aprendizaje Riesgo que puede relacionarse con la FFE en la empresa

RA4: Modifica la informacién almacenada en la base de datos
utilizando asistentes, herramientas graficas y el lenguaje de | Riesgo de borrar, modificar o perder informacidn sensible.
manipulaciéon de datos.

RA4
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